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PUBLICATIONS
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FOUQUE, T. et TARONDEAU, J.C. (1996). Effects of Product Commonality Under Binormal
Distribution of Demands. ESSEC Business School.

TARONDEAU, J.C. (1992). Facteurs d'internationalisation des activités industrielles. ESSEC

Business School.

TARONDEAU, J.C. (1994). Influence des caractéristigues des produits et technologies sur la vitesse

de développement des produits nouveaux. ESSEC Business School.
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TARONDEAU, J.C. (1992). Le choix de capacité d'un processus industriel. ESSEC Business
School.

TARONDEAU, J.C., JOLIBERT, A. et CHOFFRAY, J.M. (1994). Le management a l'aube du 21e
siecle. ESSEC Business School.

TARONDEAU, J.C. (1991). Les effets du retard de lancement des produits nouveaux. ESSEC
Business School.

TARONDEAU, J.C. (1996). Les frontieres du management stratégique. ESSEC Business School.

TARONDEAU, J.C. (1992). Les mutations des systéemes de contrdle industriel. ESSEC Business

School.

AGID, P. et TARONDEAU, J.C. (2008). Les performances des maisons d'opéra : une explication
statistigue. ESSEC Business School.

TARONDEAU, J.C. (1994). Product and Technology as Factors of Product Development Cycle Time
. ESSEC Business School.

CHOFFRAY, J.M. et TARONDEAU, J.C. (1991). SADPRIX : Systeme d'aide a la décision en
matiere de prix. ESSEC Business Schoaol.

TARONDEAU, J.C. (2006). Strategy and Organization Improving Organizational Learning. ESSEC
Business School.

TARONDEAU, J.C. (1992). Taiichi Ohno ou "Le penser a I'envers". ESSEC Business School.

TARONDEAU, J.C. et GILARDI, J.C. (1986). Technologies flexibles et organisation du travail.
ESSEC Business School.

PREFACES OF A BOOK

TARONDEAU, J.C. (2015). Préface : Le marketing nouveau, comme le bon vin, est arrivé. Dans:
Key Account Manager, Vendeur ou Chef d'Orchestre ? 1st ed. Editions KAWA.

PRESS ARTICLE, VIDEO OR OTHER POPULAR MEDIA
TARONDEAU, J.C. (2000). Les stratégies fondées sur les savoirs. Les Echaos, pp. 2-4.

FOURCANS, A. et TARONDEAU, J.C. (1979). Le machinisme et la productivité contre I'emploi ? Le
Monde.
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BOOKS
TARONDEAU, J.C. et XARDEL, D. (2015). L'le des femmes. Paris: Persée, 168 pages.

AGID, P. et TARONDEAU, J.C. (2006). L'Opéra de Paris : Gouverner une grande institution
culturelle. Vuibert, 321 pages.

TARONDEAU, J.C. (2012). Que reste-il du socialisme ? L'Harmattan, 190 pages.
TARONDEAU, J.C. (1994). Recherche et développement. Vuibert, 245 pages.
TARONDEAU, J.C. (1998). Stratégie Industrielle. Vuibert, 424 pages.

TARONDEAU, J.C. et AGID, P. (2010). The Management of Opera. Palgrave Macmillan, 300
pages.

TARONDEAU, J.C. et HUTTIN, C. (2001). Dictionnaire de stratégie d'entreprise. Vuibert, 264
pages.

TARONDEAU, J.C. et HUTTIN, C. (2006). Dictionnaire de stratéqgie d'entreprise. Vuibert, 268
pages.

TARONDEAU, J.C. (1999). La flexibilité dans les entreprises. PUF, 128 pages.

AGID, P. et TARONDEAU, J.C. (2012). La gestion de la Opera - Un estudio comparativo a nivel
internacional (The Management of Opera - version espagnole). Planeta, 372 pages.

TARONDEAU, J.C. (1996). La gestion de production. PUF, 128 pages.

AGID, P. et TARONDEAU, J.C. (2011). Le Management des Opéras : Comparaisons
Internationales (French translation). Descartes & Cie, 319 pages.

XARDEL, D.J. et TARONDEAU, J.C. (1988). La distribution. PUF.

TARONDEAU, J.C. et XARDEL, D. (1992). La distribution. PUF, 128 pages.

TARONDEAU, J.C. (1998). Le management des savoirs. PUF, 127 pages.

TARONDEAU, J.C. (1993). Stratégie industrielle. Vuibert, 424 pages.

BOOK CHAPTERS

TARONDEAU, J.C. et JOUFFROY, F. (1992). A Methodological Framework for the Formulation of

an Industrial Strategy. Dans: Manufacturing Strategy - Process and Content. 1st ed. Chapman &
Hall, pp. 167-185.
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AGID, P. et TARONDEAU, J.C. (2006). Autonomie et performance dans une grande institution
culturelle. Dans: Entreprendre - Richesses de la diversité. 1st ed. Vuibert, pp. 61-78.

LORINO, P. et TARONDEAU, J.C. (2002). From Resources to Processes in Competence-based
Strategic Management. Dans: Systems Perspectives on Resources, Capabilities, and Management

Processes. 1st ed. Pergamon, pp. 127-152.

AGID, P. et TARONDEAU, J.C. (2013). Gouvernance et performances des maisons d'opéra. Dans:

Art et gestion de l'art : Leadership et institutions culturelles. 1st ed. Liber, pp. 121-146.

BOURGEON, L. et TARONDEAU, J.C. (2000). L'apprentissage dans les organisations

transversales : le cas de I'organisation des projets de R&D. Dans: Le management stratégique des
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TARONDEAU, J.C. (2003). Le management des professionnels de la R&D. Dans: Encyclopédie des
Ressources Humaines. 1st ed. Vuibert, pp. 1194-1203.

BOURGEON, L. et TARONDEAU, J.C. (2005). Organizational Learning in Project-based
Organizations: The Case of New Product Development Projects. Dans: A Focused Issue on

Managing Knowledge Assets and Organizational Learning. 1st ed. Elsevier, pp. 229-250.

TARONDEAU, J.C. (2014). Que reste-il du socialisme ? Dans: Ressources Humaines et
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TARONDEAU, J.C. (2007). Stratégie fondée sur I'apprentissage : une illustration. Dans:
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TARONDEAU, J.C. (2008). Strategy and Organization for Organizational Learning: a Case Analysis
of Large Opera Houses. Dans: Advances in Applied Businiess Strategy. vol. 10: Competence
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TARONDEAU, J.C. (2006). Vanishing Boundaries between Marketing and Production. Dans:

Marketing Management: International Perspectives. 1st ed. Vijay Nicole Imprints Private Limited, pp.
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TARONDEAU, J.C. (1989). Produit. Dans: Encyclopédie de Gestion. 1st ed. Economica, pp.

2357-2374.

TARONDEAU, J.C. et GERWIN, D. (1986). Consequences of Programmable Automation for French
and American Automobile Factories. Dans: Production Management : Methods and Studies. 1st ed.
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TARONDEAU, J.C. et GERWIN, D. (1989). International Comparisons of Manufacturing Flexibility.
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