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PUBLICATIONS

BOOK EDITOR
DELGA, J. [Ed] (2010). Souffrance au travail dans les grandes entreprises. ESKA, 290 pages.

DELGA, J. [Ed] (2014). De I'immoralité ou de la difficulté d'approche de la morale humaine.

L'Harmattan, 266 pages.
DELGA, J. [Ed] (2015). Penser et repenser le terrorisme. MA Editions-ESKA.

DELGA, J. [Ed] (2017). Criminalité en col blanc. Délinquance d'affaires, délinguance financiére

délinquance fiscale. L'Harmattan, 418 pages.

DELGA, J. [Ed] (2018). Face a la mort. MA Editions-ESKA, 289 pages.

BOOKS
DELGA, J. (2018). Almanach Droit et Sexualités. MA Editions-ESKA, 492 pages.

DELGA, J. (2017). Plus de 100 questions d'actualité sur la prostitution. INTERNET : un trés grand
proxénete. MA Editions-ESKA, 263 pages.

DELGA, J. (2014). Prostitution : Cent questions d'actualité sur la prostitution. ESKA, 179 pages.

DELGA, J. (2012). Sexualité, libertinage, échangisme et droit. L'Harmattan, 297 pages.
DELGA, J. (1998). Le droit des sociétés. Dalloz, 366 pages.

DELGA, J. (2008). Manuel de I'innocent. De |'Atteinte a la Présomption d'Innocence. ESKA, 195
pages.

DELGA, J. (2022). L'assaociation syndicale libre (ASL). Paris: L'Harmattan.

PRESS ARTICLE, VIDEO OR OTHER POPULAR MEDIA

DELGA, J. (2013). Les relations troubles entre footballeurs internationaux et prostituées mineures.

L'Humanité, pp. 18-19.

droits du créancier au regard notamment de la |Iégislation nouvelle du 9 juillet 1991 applicable au 14
janvier 1993. Gazette du Palais, pp. 2-8.
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DELGA, J. (2007). Interrogatoires et gardes a vue aujourd'hui et demain. Gazette du Palais, pp. 2-5.

DELGA, J. (2001). L'abus de biens au regard de la loi du 24 juillet 1966. Gazette du Palais, pp.
24-32.

DELGA, J. (1997). Le droit des contrats. Dipldbme - La Revue des Etudiants en Droit . 5.

DELGA, J. (1996). Révocation sans indemnités des PDG de SA en France. Mythe ou réalité ?
Gazette du Palais, pp. 14-19.

DELGA, J. (1999). Suggestions d'un avocat maitre de stage. Diplome - La Revue des Etudiants en
Droit, pp. 14-17.

DELGA, J. (1999). Impressions d'un maitre de stage. Dipldbme - La Revue des Etudiants en Droit
pp. 14-16.

DELGA, J. (1995). Le consommateur serait-il devenu moins intelligent ? Gazette du Palais, pp. 2-7.

DELGA, J. (1995). Pratigues équivoques nationales et internationales en matiere de loteries avec
prétirage et décisions de la jurisprudence contemporaine. Gazette du Palais, pp. 2-14.

DELGA, J. (1999). Une pluralité de droit (Point de vue). Dipldbme - La Revue des Etudiants en Droit
pp. 12-13.

DELGA, J. (1991). La caution indéterminée en droit civil - Tendances actuelles attachées au
formalisme et fonction de ce formalisme. Gazette du Palais, pp. 2-4.

DELGA, J. (2016). Pour lutter contre la prostitution, accordons des droits aux prostituées ! Le
Monde.

DELGA, J. (1997). Groupe de Sociétés et Comptes Consolidés. Dipldbme - La Revue des Etudiants
en Droit, pp. 3-4.

BOOK CHAPTERS

DELGA, J. (2004). Corporate Governance. An Inappropriate Reference to the Anglo-saxon System.
Dans: Aspects of Globalization, Regionalization and Business. 1st ed. Athens Institute for Education

and Research (ATINER), pp. 353-363.

DELGA, J. et LETESSIER, F. (1998). Droit des contrats. Partie 3. Dans: Droit de |'entreprise
1998/1999. 1st ed. Lamy, pp. 349-474.

DELGA, J. et LETESSIER, F. (1999). Droit des contrats. Partie 3. Dans: Droit de I'entreprise
1999/2000. 1st ed. Lamy, pp. 355-484.

DELGA, J. (2003). Droit des contrats. Partie 3 (Complément). Dans: Droit de I'entreprise 2003/2004.
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1st ed. Lamy, pp. 339-482.

DELGA, J. et VAN WIJK, G. (2011). Ethics, Cynicism and Governance. Dans: Handbook of Top
Management Teams. 1st ed. Palgrave Macmillan, pp. 688-695.

DELGA, J. et VAN WIJK, G. (2007). Ethique, cynisme et dirigeance. Dans: Comités exécutifs.

Voyage au coeur de la dirigeance. 1st ed. Editions d'Organisation, pp. 821-826.

DELGA, J. (2003). L'administrateur indépendant : une solution en trompe ['oeil. Dans: Les grandes

tendances du monde 2004. 1st ed. Dunod, pp. 289-290.

DELGA, J. (2015). Le terrorisme contemporain et notamment le terrorisme dit religieux. Dans:

Penser et repenser le terrorisme. 1st ed. MA Editions-ESKA, pp. 55-71.

DELGA, J.. J., D. et ABIRAMY, R. (2010). Souffrance au travail et harcelement. Dans: Souffrance
au travail dans les grandes entreprises. 1st ed. ESKA, pp. 59-98.

DELGA, J. (2010). Souffrance au travail et suicide. Dans: Souffrance au travail dans les grandes
entreprises. 1st ed. ESKA, pp. 15-38.

BIEN, F. et DELGA, J. (2015). Droit de I'entreprise 2013/2014. Dans: Droit de I'entreprise 2014/2015
. 1st ed. Wolters Kluwer, pp. 796-1308.

DELGA, J., KRIEF, D. et LETESSIER, F. (1996). Droit des contrats. Dans: Droit de I'entreprise -

L'essentiel pour comprendre. 1st ed. Lamy, pp. 327-440.

DELGA, J. et LETESSIER, F. (1997). Droit des contrats. Dans: Droit de I'Entreprise 1997/1998. 1st
ed. Lamy, pp. 346-472.

DELGA, J. et LETESSIER, F. (2000). Droit des contrats. Partie 3. Dans: Droit de |'entreprise
2000/2001. 1st ed. Lamy, pp. 333-457.

DELGA, J. et LETESSIER, F. (2001). Droit des contrats. Partie 3. Dans: Droit de I'entreprise
2001/2002. 1st ed. Lamy, pp. 331-460.

DELGA, J. (2002). Droit des contrats. Partie 3. Dans: Droit de I'entreprise 2002/2003. 1st ed. Lam

pp. 333-468.

DELGA, J. (2003). Droit des contrats. Partie 3. Dans: Droit de |'entreprise 2003/2004. 1st ed. Lamy,
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