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PRÉFACES / INTRODUCTIONS DE REVUE

BARBA-SÁNCHEZ, V., RETOLAZA, J.L., SAN-JOSÉ, L. et ZICARI, A. (2022). Editorial: Emotional
and social value of organizations. Frontiers in Psychology, 13.

ACTIVITÉS DE RECHERCHE

Fonction dans une association académique
2017 - 2017: Membre du comité scientifique, Congreso Internacional de Docentes e

Investigadores en Responsabilidad Social (Universidad Nacional del Litoral
Argentine)

Reviewer pour un journal

Relecteur pour Accounting, Auditing & Accountability Journal
Business and Society
Management Decision
Organization
Revue Française de Gestion
Social and Environmental Accountability Journal
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Organisation d'une conférence ou d'un séminaire
2013 - Présent: Obtention du financement pour la conférence internationale à l’ESSEC :

Organizational Control Systems and Stress, mars 2013, avec des fonds de la
région Ile-de-France. ( France)

Membre d'une association académique
2015 - Présent: Membre du Centre for Social & Environmental Accounting Research (CSEAR) 

Membre d'un comité de lecture
2015 - 2015: Membre du comité de lecture - Ciencias Económicas 
2017 - 2017: Membre du comité de lecture - Cuadernos de RSO 
2012 - Présent: Membre du comité de lecture - Management Decision 

Co-direction d'une revue - Co-rédacteur en chef
2024 - Présent: Issues in Accounting Education 

ACTIVITÉS PROFESSIONNELLES

Membre d'une association professionnelle, d'un groupe d'experts ou d'un conseil
d'administration
2020 - Présent: European Accounting Association 

SERVICES

2021 - 2022: Co-Head of Accounting Department 
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