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Fonction dans une association académique
2005 - 2006: Membre du CA (Association Internationale de Management Stratégique )
2020 - Présent: Membre du bureau (Société Francaise de Management )
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Membre d'une association académique

2000 - Présent:
2000 - Présent:
1995 - Présent:
1999 - Présent:
2017 - Présent:

2002 - Présent:
1999 - Présent:
2008 - Présent:
2018 - Présent:
2010 - Présent:

Academy of Management (AOM)

Association des Sciences Administratives du Canada (ASAC)
Gerpisa

International Marketing and Purchasing Group (IMP)

Société Francaise du Management (SFM) (Société Francaise de Management
France)

Strategic Management Society (SMS)

Association Internationale de Management Stratégique (AIMS)
Association Francophone de Comptabilité (AFC)

European Academy of Management (EURAM)

European Accounting Association (EAA)
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