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DIPLOMES
DIPLOMES
2017 Doctorat, Sciences de Gestion, Science de gestion
(Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne France)
1988 Grande école de commerce, Marketing
(Kedge Business School France)
1997 DESCF , Comptabilité
(Candidat libre France)
2012 Dipléme d'études approfondies, Science de gestion
(Université Paris Dauphine-PSL France)
CARRIERE

POSITIONS ACADEMIQUES PRINCIPALES

2022 - Présent Professor of Management Practice (ESSEC Business School France)

2017 - 2018-08-31 Professeur (Institut Supérieur de Gestion (ISG) France)

POSITIONS PROFESSIONNELLES
1993 - 1994-12-31 Credit manager (Point P France)

1995 - 1997-12-31 Credit Manager (Vodafone France)
1998 - 1999-12-31 Controleur de gestion (Locatel France)

2000 - 2003-12-31 Directeur Financier (Pinault Bois et Matériaux France)



2004 - 2005-12-31 Directeur Financier (Randstad France)

2006 - 2013-12-31 Directeur Financier Groupe (Wolseley France France)

AUTRES POSITIONS ACADEMIQUES

2018 - 2022-08-31 Responsable de filiere (Ecole Supérieure du Commerce Extérieur (ESCE)
France)
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CAZENAVE, B., DRUJON D'ASTROS, C., OUAHAB, A. et MORALES, J. (2022). Pratiques

alternatives de contréle. Dans: Anthony Hussenot, Emilie Lanciano, Philippe Lorino, Jonathan
Sambugaro eds. Pratiques de travail et dynamiques organisationnelles. 1st ed. Québec: Les

Presses de I'Université Laval, Québec.
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